Zakladni skola Zd'ar nad Sazavou, Palachova 2189/35, prispévkova organizace
SKOLNI RAD

I. Provoz a vnitini rezim skoly

A. Bezpecnostni opatieni

Skolni budova je volné p¥istupna zvendi pouze v dobé, kdy je dohlizejicimi zaméstnanci $koly zaji$téna
kontrola pfichazejicich osob, pfi odchodu Zak( z budovy podle planu dozor(. Kazdy z pracovnikd
Skoly, ktery otvird budovu cizim pfichozim, je povinen zjistit divod jejich navstévy. BEhem provozu
Skoly jsou vSechny vchody do budovy trvale uzavieny s tim, Ze Unikové vychody jsou zevniti volné
oteviratelné. Vsechny vchody do $koly jsou zabezpeceny videovratnym.

Dohled nad Zaky je zajistén po celou dobu jejich pobytu ve skolni budové. Prehled dozori je vyvésen
na vSech usecich, kde dohled probiha.

Odchod Zadka z vyucovani pred jeho ukonéenim je moiny pouze na zakladé pisemné omluvy
zakonnych zastupcl, kterou Zak predlozi vyucujicimu hodiny (pfi uvolnéni na jednu hodinu), nebo
tridnimu uditeli (pfi uvolnéni na vice hodin).

B. Rad vyuéovaciho dne
1. Skolni budova se otevira v 6:00 hodin pro SD a uéitele.

2. Zaci, kterym zaéina vyucovani v 7:00 hodin, se v 6:50 shromazdi pred $kolou a do $kolni budovy je
vpousti vyucujici uditel, ktery v této vyucovaci hodiné vyucuje a zaroven vykonava nad Zzaky dohled.

3. Ostatni zaky pousti do Skoly skolnik v 7:40 hodin.
4. VVyucovaci hodina zacina a konc¢i zvonénim.

5. Casovy sled vyucovacich hodin a prestavek:

nulta hodina 7:00 - 7:45
prvni zvonéni - rozhlasova relace 7:55

1. hodina 8:00 — 8:45
2. hodina 8:55-9:40
3. hodina 10:00 — 10:45
4. hodina 10:55-11:40
5. hodina 11:50-12:35
6. hodina 12:45-13:30
7. hodina 13:30-14:15
prestavka 13:30-14:00
odpoledni vyucovani

7. hodina 14:00 — 14:45
8. hodina 14:55 -15:40




6. Satny na 1. stupni uzamykd v 7:55 7akovska sluzba. Po skonéeni vyuéovani sluzba $atny odemkne
a tyto zUstanou odemceny. Za véci, které zlistanou v Satnach po odchodu zaka, skola nerudi.

7. Se zvonénim na kazdou vyucovaci hodinu sedi Zaci na svych mistech, na lavici maji pfipraveny véci
potfebné k vyucovani vcetné Zikovské knizky a v klidu vyckaji pfichodu ucitele. Kazdy Zak ma
v ucebné své misto, které miZe ménit jen se svolenim ucitele.

8. Na odpoledni vyucovani Cekaji zaci v Satnach nebo ve vyhrazenych tfiddch a 5 minut pred
zatatkem vyucovani prechazi na misto probihajici vyuky, kde je vyzvedne vyucujici ucitel.

9. Na Tv Cekaji v $atné u télocvicny, pfipadné dbaji pokynd ucitele Tv.

10. V dobé poledni prestavky se 7aci zdrzuji ve vyhrazenych uc¢ebnach, pfipadné mohou se souhlasem
rodic¢l opustit skolu.

11. Po skonceni vyucovani Zaci bez zbyteénych prataht opusti Skolu. Pobyt ve Skolni budové po
ukonceni vyucovani neni povolen.

12. Po skonéeni odpoledniho vyuéovani odvadi zaky do Saten vyucujici ucitel a vy¢ka, az posledni zak
opusti Skolu.

13. Na vyuku mimo skolni budovu cekaiji Zaci na vyucujiciho v Satnach nebo ve vestibulu.

14. 74k je povinen byt piipadé mimoradnych opatieni vybaven ochrannymi prostiedky dychacich cest

a pouZivat je pfedepsanym zpUsobem.

C. Dochazka do Skoly

1. Z&ci jsou povinni pravidelné dochazet do $koly a Fidit se platnym rozvrhem hodin.

2. NemuZe-li se zak zucastnit vyucovani z davod( predem znamych, pozada zastupce Zzaka TU nebo
feditele o uvolnéni z vyucovani.

3. Nem{Uze-li se zak zucastnit vyucovani z nepredvidaného dlivodu, je zakonny zdstupce zéka povinen
nejpozdéji do 3 dnll ozndmit TU divod nepfitomnosti Zzdka. Pokud tak neucini, nahlasi TU tohoto
nepfitomného Zaka vychovnému poradci a neprodlené zajisti pozvani rodic¢l do skoly k projednani
této absence.

4. Nepfitomnost Zadka omlouva zdkonny zastupce zaka, v odlvodnénych pripadech mulze Skola
poZadovat lékarské potvrzeni o nemoci ¢i jiny Ufedni doklad potvrzujici divod nepritomnosti Zaka.

5. Vyucujici ucitel miZe uvolnit Zdka na pisemnou Zadost rodicl na jednu vyucovaci hodinu.

6. TU mUze v odGvodnénych pfipadech uvolnit Zdka na dobu 2 dnli na pisemnou zadost zakonného
zastupce zdaka, kterou TU obdrzi predem.

7. O uvolnéni na delSi dobu rozhodne teditel Skoly na zakladé posouzeni dlvodl vedoucich
k nepfitomnosti Zaka a to na zakladé osobniho jednani se zastupcem Zaka nebo pisemné Zadosti.



8. Zaci ptichazi do $koly vcas, tak, aby byli ve tfidé nejméné 5 minut prvnim zvonénim.

9. ZAci, ktefi pfijdou do 8koly pozdé, omluvi se vyucujicimu uciteli a fadné zdlvodni svij pozdni
pfichod.

D. Zachazeni s ucebnicemi, Skolnimi potirebami a Skolnim majetkem
1. Zak nosi ucebnice, sesity a dal$i pomdcky potfebné pro vyucovéni podle rozvrhu hodin.

2. Z4ci si na za&atku 8kolniho roku, nejpozdé&ji v prvni vyucovaci hodiné daného predmétu zkontroluji
stav ucebnic a presvédci se, zda odpovida dané dobé pouZivani a zapsanému stavu. Pfipadné
nesrovnalosti hlasi vyucujicimu uciteli. Ucebnice, sesity, Zakovské knizky opatfené obaly udrzuje
v Cistoté a poradku. Za umysIné nebo nedbalosti poskozené ucebnice bude vybirdna finanéni nebo
hmotna nahrada podle stupné poskozeni. Doba pouzivani uéebnic je stanovena na 5 let. Zak, ktery
umyslné nebo z nedbalosti poskodi ucebnici, nahradi za kazdy stupefi nadmérného poskozeni jednu
pétinu ceny ucebnice, pfipadné si u¢ebnici ponecha a nahradi jinou stejného titulu.

3. Zaci nesedaji po oknech, neopiraji se o stény, nehoupaji se na zidlich a neprovadi dali ¢innosti, jez
by vedly k poskozeni maleb, natérd a dalsiho zafizeni tfid a Skolni budovy.

4. 73kim neni povolena jakdkoliv manipulace s pFistroji a zafizenim audiovizudlni techniky,
elektrickym zatemnénim, stolky pro tuto techniku, nosici televizor( a televizory.

5. Okna jsou o prestavkach zaviena. Otevirat okna a manipulovat se Zaluziemi smi Zaci pouze
s vyslovnym svolenim ucitele.

6. Ve Skolni budové se Zaci pohybuji pouze po prezuti v $atnach, vstup ve venkovni obuvi mimo $atny
neni povolen. Neni povoleno pouzivat preztvky s ¢ernou podrazkou.

7. Dvere od tfid jsou o prestavkach i pred vyu¢ovanim otevreny.

8. Z4ci odpovidaji za neporudenost, Cistotu a poradek svého pracovniho mista. Zavini-li 2k poskozeni
nebo ztratu skolniho majetku, jakoZ i jakoukoliv skodu na majetku svych spoluzdki, rodi¢e Zaka
zpUsobenou Skodu uhradi.

E. Zakovské sluzby
1. TU ustanovuje zakovskou sluzbu pro predavani a prebirani u¢eben a $atnare na 1. stupni. Zakovska
sluzba se fidi jeho pokyny, pfipadné pokyny vyucujiciho ucitele nebo dalsich zaméstnanc(.

2. Z4ci, ktefi konaji sluzbu, zjisti stav u¢ebny, ptipadné zavady hlasi VU.
3. Zakovska sluzba dba o poradek a €istotu ve tiidé.

4. Pfi odchodu z ucebny zajisti sluzba, aby byla u¢ebna v poradku a bez zbyte¢nych pritah(l predana.
Pokud zjisti zavady, upozorni vyucujiciho nebo dozorujiciho ucitele.



5. Pred vyucovanim a o prestavkach dba o Cistotu tfidy, tabule, umyvadla, poradek v lavicich, ve své
kmenové tfidé zaléva kvétiny.

6. Nedostavi-li se vyucujici do 5 min. po zvonéni do tfidy, oznami to zastupci feditele nebo rediteli
skoly.

F. Rezim pri akcich konanych mimo Skolu
1. Bezpecnost a ochranu zdravi (BOZ)pfi akcich mimo Skolu zajistuje pedagogicky pracovnik nebo
zaméstnanec povéreny vedenim Skoly, ktery je zletily a zplsobily k pravnim ukonim.

2. Na jednu osobu nesmi pfipadnou vice nez 25 7ak{.
3. Kazda planovana akce musi byt pfedem projednana s vedenim skoly.

4. Nejméné 2 dny pfedem oznami organizator akce zdkonnym zastupclm misto a ¢as shromazdéni
Zakl a ukonceni akce.

5. Dohled musi byt zajistén 15 minut pfed dobou shromdzdéni na predem uréeném misté a konci
v predem uréeném case a misté.

6. Pti akcich konanych mimo 3kolu zajistuje BOZ zaka vysilajici skola nebo dle smlouvy organizator.

7. Zakonny zastupce stvrzuje svym podpisem na cestném prohldseni nebo jiném dokumentu, Ze je
Zak zdravotné zpUsobily zicastnit se dané akce (napt. vyuka plavani, brusleni, lyZarské a jiné kurzy ...).

8. Pokud se zak mimoskolnich aktivit neucastni, pIni Ukoly ve Skole podle pokyn( tfidniho ucitele
nebo jiného pedagogického pracovnika.

9. Chovani Zaka na mimoskolnich akcich je souéasti hodnoceni zaka vcetné klasifikace na vysvédceni.

10. PYi prechazeni na mista mimo Skolu se Z4ci tidi pravidly bezpecnosti silni¢niho provozu a pokyny
dozoru. Pro dalsi akce pofadané gkolou (SVZ, LVK, exkurze, plavecky vycvik apod.) plati zvlastni
bezpeénostni predpisy, se kterymi jsou zZaci predem sezndmeni. O poudeni je proveden zdpis v tfidni
knize.

11. Pti zapojeni skoly do soutézi a olympidad BOZ po dobu dopravy na soutézZe a zpét zajistuje vysilajici
Skola, pokud se se zakonnym zastupcem nedohodne jinak.

12. U soutézZi a olympiad, kde to charakter soutéZe vyZzaduje a je to ddno organizacnim radem
soutéze, zajistuje BOZ vysilajici Skola, pokud se se zakonnym zastupcem nedohodne jinak.



II. Prava a povinnosti Zak a jejich zakonnych zastupcti a pravidla
jejich vztahti se zaméstnanci Skoly

A. Chovani zaki

Povinnosti zaki:

1. VSichni Zaci jsou povinni znat a bezpodminecné dodrZovat pravidla chovani stanovend radem skoly

a respektovat pokyny pedagogickych i ostatnich pracovnikud Skoly.

2. Zaci se chovaji k ucitelim a zaméstnancim uctivé. Ve $kole zdravi i nezndmé osoby. Dodrzuji
pravidla spolecenského chovani. Nevyjadfuji se vulgarné vici pracovnikim skoly. Pracovniky skoly
oslovuji pane uciteli, fediteli atd.

3. Vstoupi-li, v dobé vyucovani do tridy dospéld osoba, povstanou, o prestdvce ztichnou a vyckaji
sdéleni.

4. 74km neni dovoleno nosit do 8koly véci, které nejsou nutné k vyucovani nebo nezbytné nutné
osobni potiebé zejména fotoaparaty, kamery a jind zdznamova zafizeni.

5. Zakm neni dovoleno nosit do $koly vétsi ¢astky penéz nebo cenné predméty. Zak, ktery ma
zvlastni divod k tomu, aby je do skoly pfinesl, svéfi je do Uschovy TU. Neni povoleno nechéavat penize
nebo cenné predméty v kapsach kabatld nebo aktovkach v Satnach.

6. Po chodbach a schodistich se Zaci pohybuji pomalu a ukaznéné.
7. Zaci se bezdGvodné nezdrzuji na WC, schodistich a zakoutich.

8. O prestavkach plati zakaz vstupu do Saten s vyjimkou souhlasu dozorujiciho ucitele k vyzvednuti
pomtcek pro vyuku, které je nevhodné prenaset cely den.

9. Zakaim neni dovoleno bezd(ivodné manipulovat s vodou a hasicimi pFistroji.

10. Je pfisné zakdzdno otevirat elektrické rozvadéce, hydrantové skfiné a skfiné a stoly ve tfidach.
11. Veskeré odpadky se tfidi a odhazuji zasadné do oznacenych odpadkovych kos(.

12. Z&ci nevstupuiji bez klepani a vyzvani do sborovny, kabinetd, kancelare, Feditelny atd.

13. Z&ci se zdrzuji pouze v poschodi, ve kterém maiji vyucovaci hodinu.

14. Pokud Zak zapomene nékterou z véci potfebnych k vyucovani, omluvi se na zacatku hodiny uciteli,
pokud ten nestanovi jinak.

17. Po celou dobu pritomnosti Zakl ve skole je zakdzano pouzivat mobilni telefon k fotografovani,
natdceni a nahravani. Telefonovat ¢i posilat a pfijimat zpravy mohou zaci pouze v dobé prestavek.

18. V dobé vyucovani musi byt telefon vypnuty a uloZeny ve skolni brasné.
19. Mobilni telefon si musi Zak opatrovat tak, aby nedal nikomu mozZnost jej zcizit.

20. NedodrZeni bod(i 17. a 18. bude povaZovano za zavazné poruseni skolniho radu.



’

21. Z&ci se v chovani vG¢i sobé Fidi mravnimi zasadami respektovanymi spole¢nosti, vzajemné se
respektu;ji.

22. V pripadé, Ze se zak chova pfi vyucovani zplsobem, ktery znemozriuje nebo narusuje vzdélavani
ostatnich zakl, miZe Skola pristoupit k opatfeni, které takovémuto chovani zamezi.

Prava zaki:
23k ma pravo:

1. Na vzdélavani a ucast ve vyuce.
2. Na odpocinek a volny ¢as.

3. Na zabezpecdeni pfistupu k informacim, zejména takovym, které podporuji jeho dusevni, moralni
nebo socidlni rozvoj.

4. M3 pravo na ochranu pred informacemi, které skodi jeho pozitivnimu vyvoji a nevhodné ovliviiuji
jeho mordlku.

5. Na vyjadreni vlastniho nazoru ve vécech, které se ho tykaji. Svij nazor musi vyjadfovat pfimérenou
formou, kterd neodporuje zdsadam slusnosti a dobrého obcanského soufziti. Jeho nazordm musi byt
dédna naleZita vaha. Zék ma pravo sdélit sv{j nazor tiidnimu uéiteli, ostatnim vyuéujicim, vychovnému
poradci, zastupclm Feditele a Fediteli skoly.

6. Na ochranu pred fyzickym nebo psychickym nasilim, nedbalym zachazenim, pred socidlné-
patologickymi jevy. Ma pravo na vyuZiti preventivnich programd, které mu slouzi k poskytnuti
potfebné podpory ve zminénych oblastech.

7. Na poskytnuti pomoci v pfipadé, Ze se ocitne v nesndzich nebo ma néjaké problémy.

8. Mlze si vyzadat pomoc vyucujiciho v pfipadé, ze neporozumél ucivu nebo potiebuje doplnit své
znalosti. K tomu vyuZiva zejména konzultacnich hodin, které jsou k tomuto Ucéelu stanoveny.

9. Na zvlastni péci v odtivodnénych pfipadech /v pripadé jakéhokoliv druhu onemocnéni, zdravotniho
postiZzeni, zdravotniho a socidlniho znevyhodnéni, v pfipadech mimoradnych schopnosti a talentu -
pokud ma Skola pro ¢innost podminky/.

10. Na Zivot a prdci ve zdravém Zivotnim prostiedi a na odstrafiovani Skodlivin ze Skolniho prostredi
v rdmci moznosti Skoly.

11. Na ochranu pred vSsemi formami sexualniho zneuZzivani a pred kontaktem s narkotiky
a psychotropnimi latkami.

12. Zakladat v ramci Skoly samospravné organy zakd, volit a byt do nich volen, pracovat v nich a jejich
prostfednictvim se obracet na feditele skoly nebo skolskou radu s tim, Ze feditel Skoly nebo Skolska
rada jsou povinni se stanovisky a vyjadienimi téchto samospravnych organti zabyvat a své stanovisko
k nim oddvodnit.



B. Zakonni zastupci
maji pravo:

- byt v€as informovdni o prospéchovych a vychovnych problémech tykajicich se jejich ditéte

- vyuzivat informace a poradenskou pomoc $koly poskytovanou vychovnym poradcem, metodikem
prevence a Skolnim psychologem.

- vyjadrovat se k rozhodnutim tykajicich se podstatnych zaleZitosti vzdélavani jejich ditéte
- podavat podnéty k praci skoly, pedagogickych pracovnikd, vedeni Skoly

- podporovat skolu vécnymi i finanénimi dary

- volit a byt voleni do Skolské rady a podilet se na jeji ¢innosti

jsou povinni:

- zajistit, aby Zak fadné dochazel do Skoly

- na vyzvani feditele Skoly se osobné Ucastnil projedndvani zdvaznych otdzek tykajicich se vzdélavani
a chovani zaka

- informovat skolu o zdravotni zpUsobilosti Zdka ke vzdélavani a pfipadnych zménach zpUsobilosti,
o zdravotnich obtiZzich nebo jinych zavainych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh
vzdélavani,

- Udaje o tom, zda je zak zdravotné postizen véetné druhu postiZzeni nebo zdravotniho znevyhodnéni

- dokladat didvody nepfitomnosti Zaka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi Skolnim
fadem

- oznamovat $kole podle paragrafu 28 odst. 2 a 3 skolského zdkona ¢. 561/2004 Sb. dalsi udaje, které
jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka a zmény v téchto udajich.

C. Zaméstnanci
Prava a povinnosti vSech zaméstnancl Skoly jsou ddny jejich pracovnimi smlouvami, pracovnim
fadem, organizacnim radem a pracovnimi naplnémi jednotlivych pracovnika.

Pravidla vzajemnych vztaht zaka a jejich zakonnych zastupcl se zaméstnanci Skoly:

1. Z&ci, zakonni zastupci, zaméstnanci koly dbaji na dodriovani pravidel vhodného chovani
a vzajemného respektu. Pfi vzajemném kontaktu nepouzivaji hruba a vulgarni slova ani jiné invektivy.

2. V pfipadé, Ze zakonny zastupce Zaka nerespektuje toto ustanoveni skolniho fadu, je zaméstnanec
Skoly opravnén vykazat jej z prostoru skoly a postupovat v souladu s dalsimi zakonnymi postupy.



3. Zakonni zastupci zaka dbaji na kladny postoj ditéte ke sSkole, pfijimaji a respektuji koncepci
a zaméry skoly, vedou Zaky k plnéni skolnich povinnosti a vhodnému chovani ke vsem zaméstnancim
Skoly.

Ve ve

4. Zaméstnanci skoly dbaji na bezpecnost a ochranu zdravi zak( pfi ¢innostech, které primo souviseji
s vychovou a vzdélanim.

5. Zaméstnanci Skoly pozorné vyslechnou dotaz, pfani a stiZznost Zaka nebo zakonného zastupce,
vhodnym zplisobem na né odpovi a zachovaji divérnost téchto informaci.

6. Pedagogicti pracovnici Skoly informuji zakonného zastupce Zdka o prospéchu a chovani
prostfednictvim Zakovskych knizek, na konzultacnich hodinach, tfidnich schlizkach a kdykoliv po
vzajemné domluvé.

7. Zakonni zastupci pravidelné kontroluji zapisy pedagogickych pracovnikd, spolupracuji pti feseni
pfedmétu zapisu.

8. Zakonny zastupce se na vyzvani dostavi k osobnimu projednani zavaznych otdzek tykajicich se
chovani a vzdélani. Pedagogicky pracovnik ma pravo vyzddat si pritomnost dalsiho pedagogického
pracovnika sSkoly pfi tomto jednani , ma pravo provést o tomto jedndni pisemny zdpis a zadat
zakonného zastupce o jeho podpis.

9. Pedagogicti pracovnici vénuji individudlni péci zakim s ohledem na jejich vzdélavaci potieby.

’

Byla-li se zakonnym zdstupcem uzaviena smlouva, fidi se i obsahem této smlouvy.

10. Tridni ucitel zdka prabéiné seznamuje ostatni pedagogy s novymi skutec¢nostmi zjisténymi
o zakovi tykajici se vychovy a vzdélani (vysledky lékaFskych vySetfeni, zpravy o vysetfeni ve Skolskych
poradenskych zatizenich a sdéleni rodica).

Ochrana osobnich udaju
1. Zaci maji pravo na ochranu osobnich tdajil v souladu s pravnimi predpisy a pravo na zachovani
mlcenlivosti ze strany Skoly.

2. Skola zpracovava osobni Udaje pouze na zakladé pravnich predpis(. Zpracovani osobnich Gdajd nad
rdmec pravnich predpisl Ize pouze s vyslovnym souhlasem zletilého Zdka nebo zakonného zastupce
nezletilého 7aka. Udaje o Ucelech zpracovani jsou uvedeny ve formuléfi pro udéleni souhlasu.

3. Z&ci a zakonni zastupci nezletilych 74kG maji pravo na ptistup k osobnim Gdajim a na informace
o jejich zpracovani.

4. Skola nesmi bez vyslovného souhlasu zletilého 74ka nebo zakonného zdstupce nezletilého 7dka
poskytnout osobni Udaje tfetim stranam.

5. Zakam je zakdzano poftizovat obrazové a zvukové zdznamy osob bez jejich souhlasu.

6. Zakiim je zakdzano zvefejfiovat nebo poskytovat tfetim strandm jakékoliv informace z déni ve
Skole, které obsahuji osobni Udaje Zakl a zaméstnanc( bez jejich souhlasu.



7. Zjisti-li Zak, Ze jsou porusovana jeho prava na ochranu osobnich Gdajli nebo prava jiné osoby ze
Skoly, nahlasi tuto skutecnost tfidnimu uciteli, uciteli odborného vycviku nebo vedoucim
zaméstnancim Skoly.

III. Prava a povinnosti pedagogickych pracovnikii
Pedagogicti pracovnici maji pfi vykonu své pedagogické ¢innosti pravo:

a) na zajisténi podminek potiebnych pro vykon jejich pedagogické Cinnosti, zejména na ochranu pred
fyzickym nasilim nebo psychickym natlakem ze strany déti, Zakd, studentl nebo zakonnych zastupct
déti a zakd a dalsich osob, které jsou v pfimém kontaktu s pedagogickym pracovnikem ve skole,

b) aby nebylo do jejich pfimé pedagogické ¢innosti zasahovano v rozporu s pravnimi predpisy,

¢) na vyuzivani metod, forem a prostiedkl dle vlastniho uvazeni v souladu se zdsadami a cili
vzdélavani pfi prfimé vyucovaci, vychovné, specidlnépedagogické a pedagogicko-psychologické
¢innosti,

d) volit a byt voleni do Skolské rady,

e) na objektivni hodnoceni své pedagogické ¢innosti.

Pedagogicky pracovnik je povinen:

a) vykonavat pedagogickou Cinnost v souladu se zasadami a cili vzdélavani,

b) chranit a respektovat prava Zaka,

c¢) chranit bezpedi a zdravi Zaka a predchazet viem formam rizikového chovani ve skole,

d) svym pfistupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima ve Skolnim prostredi
a podporovat jeho rozvoj,

e) zachovavat micenlivost a chranit pfed zneuzitim osobni Udaje, informace o zdravotnim stavu zaku
a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni a Skolniho poradenského pracovisté,
s nimiz pfiSel do styku,

f) poskytovat zdku nebo zdkonnému zdstupci nezletilého Zaka informace spojené s vychovou
a vzdélavanim,

g) ve smyslu evropského nafizeni ke GDPR zachovavat mlcenlivost a chranit pred zneuzitim data,
Udaje a osobni Udaje zak(l a zaméstnancl skoly, citlivé osobni udaje, informace o zdravotnim stavu
déti, zakl a studentll a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni a sSkolniho
poradenského pracovisté, s nimiz pfiSel do styku, shromazdovat pouze nezbytné udaje a osobni
Udaje, bezpecné je ukladat a chranit pred neopravnénym pfistupem, neposkytovat je subjektim,
které na né nemaji zakonny narok, nepotiebné Udaje vyrazovat a dal nezpracovavat.



IV. Bezpecnost a ochrana zdravi Zaki, ochrana zaki pired socialné
patologickymi jevy a projevy diskriminace
1. VSichni z4ci jsou povinni chranit své zdravi i zdravi spoluzak.

2. Z4aci jsou povinni dodrZovat 3kolni Fad, vnitfni fady a pokyny, predpisy BOZP, plnit pokyny
zaméstnanct skoly.

3. Je zakazana veskerd cinnost, kterd by mohla vést k Urazu /strkani, podrazeni nohou, fyzické
napadani spoluzakd, hazeni predmétl, noseni predmétl, jez by mohly zpUsobit Uraz, otvirani oken
o prestavkach, zdrzovani se mezi dvefmi, béhani a skakani po schodech atd./

4. Kazdy uraz je zak povinen neprodlené hlasit dozorujicimu, vyuc€ujicimu nebo tfidnimu uciteli.

5. Uraz do knihy uraz(l zapisuje pedagogicky pracovnik, ktery v dob& trazu vykondaval dohled nad
zaky.

6. VSichni Zaci dodrzuji zakladni hygienicka pravidla.

7.V hodinach Tv pouzivaji Zaci cvi¢ebni Ubor a obuv, v hodindch Pv pracovni obleéeni a obuv.
8. Bez souhlasu ucitele nesmi Zaci vstupovat do télocvicny.

9. V odbornych pracovnach se Zaci fidi fady pracoven.

10. Ve viech prostorech skoly je zakaz koufeni.

11. ZakCim je pfisné zakazano do $koly, arealu $koly i na $kolou organizované akce vnaset, uZivat i
distribuovat navykové latky a jedy a takové latky, které je svym vzhledem, chuti a konzistenci
napodobuji. /Navykovou latkou se rozumi alkohol, nikotin, psychotropni latky a latky ovliviujici
psychiku, rozpoznavaci schopnosti nebo socialni chovani a nevhodné ovliviiuji j moralku. /

12. Pokud se v pfipadé existence pisemného souhlasu zakonného zastupce Zaka a zaroven
dlivodného podezieni na uzZiti navykovych latek Zak na vyzvu pedagoga odmitne podrobit
orientacnimu testu, hledi se na néj jako by latku uzil.

13. Jakékoliv projevy rasismu, Sikanovdani, vandalstvi, brutality a patologického hraéstvi budou
posuzovany jako zavazné poruseni Skolniho radu.

V. Distanc¢ni vyuka
Povinnosti Zaka

1. Z&ci jsou povinni se Fadné vzdélavat, jak prezenc¢ni, tak distanéni formou vyuky, pfi ni v mite
odpovidajici okolnostem.

2. Zakonny zastupce Zaka je povinen doloZit divody neptritomnosti Zdka ve vyucovani nejpozdéji do
3 kalendarnich dnl od pocatku nepfitomnosti Zaka, jak pfi prezenéni vyuce, tak pfi distancénim
vzdélavani.
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3. Zakonni zastupci jsou povinni dokladat dlvody nepfitomnosti ditéte a Zaka ve vyucovani, a to
i v jeho distan¢ni formé.

Rezim

1. ReZim vyucovacich hodin a prestavek, rozvrh pfi prezenéni vyuce, rozdéleni zakl do tfid se
nevztahuje na distan¢ni vzdélavani, zde jsou respektovana specifika tohoto zplsobu vzdélavani, jako
jsou odlisné technické vybaveni a moznosti zakl, narocnost dlouhodobé prace s pocitacem,
dlouhodobé sledovani monitoru, nevhodné drieni téla, atd. Délku vyuky a prestavek stanovuje
pedagog pri distanénim vzdélavani podle charakteru cinnosti a s prihlédnutim k zakladnim
fyziologickym potiebam zakq, jejich schopnostem a reakcim.

2. Distancni vzdélavani skola pfizplsobi podminkam zaku a zajisti:

a) on-line vyukou, kombinaci synchronni on-line vyukou (pedagogicky pracovnik pracuje v uréené
dobé se skupinou Zakl prostfednictvim komunikacni platformy) a asynchronni vyukou (Zaci pracuji
individudlné, tempo a Cas si voli sami); ¢asové rozvrzeni takovéto vyuky odpovida zhruba ¢asovému
rozvrzeni prezenéni vyuky a bude stanoveno vidy pro konkrétni pripady, napr. odlisné pti distancni
vyuce celé tfidy, nebo kombinace distan¢ni vyuky pro jednu ¢dst tfidy a prezenéni vyuku pro druhou
¢ast,

b) off-line vyukou, bez kontaktl pres internet, a to bud’ preddvanim pisemnych material( postou i
osobnim vyzvedavanim, telefonicky,

c) individudlnimi konzultacemi zakd a pedagogickych pracovnikd,
d) komunikaci pedagogickych pracovnikl se zakonnymi zastupci zakd,
e) zverejnénim zadavanych ukoll a naslednym zverejnénim spravného reseni,

f) informovdnim Zdka o jeho vysledcich, poskytovanim zpétné vazby, uplatfiovanim zejména
formativniho hodnoceni, a vedeni Zaka k sebehodnoceni

g) pravidelnou a prabéZnou komunikaci s Zdkem, zplisobem odpovidajicim jeho moZnostem,
technickému vybaveni a rodinnym podminkam,

h) pribéznou kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni Skoly.

Pfi distan¢nim vzdélavani nelze realizovat vzdéldvani v rozsahu planovaném pro prezenéni vyuku,
Skola se zamé¥i predevsim na stéZejni vystupy v ¢eském jazyce, matematice a cizim jazyce. Priority ve
vzdélavani budou operativné urcovany podle délky distan¢ni vyuky, zda pljde o kratkodobé di
dlouhodobé zakazy pfitomnosti Zzakd ve Skolach.

Veskeré zmény ve vzdéldvacim obsahu a tematickych planech, pfesuny uciva, vypusténi uciva skola
eviduje a vyuZije pro pripadné Upravy vzdélavani v dalsim obdobi a upravy svého skolniho
vzdélavaciho programu.
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Hodnoceni vysledkt vzdélavani

Pfi distanénim vzdélavani, zajistovaném jakoukoli formou, zdk vidy dostane zpétnou vazbu
o vysledcich svého vzdélavani a plnéni zadanych Ukoll, je uplatfiovano predevsim formativni
hodnoceni, které mlze byt doplnéno jak klasifikaénim stupném, tak i slovnim hodnocenim. Po
uzavieni urcitych celk(l uciva je provedeno sumativni hodnoceni vysledkd Zaka pfi osvojovani uciva
tohoto celku.

Vysledky vzdélavani pti distancni vyuce jsou dokladany i pisemnymi pracemi Zaka (testy, provérky,
pracovni listy) ulozenymi ve formé osobniho portfolia, v listinné, nebo digitalni podobé. Zapojeni zaka
¢i nedostacujici mira zapojeni do distan¢ni vyuky se neodrazi v hodnoceni klasifika¢nim stupném.

Zakonni zastupci jsou pfi distanénim vzdélavani informovani pribéziné, pravidelné ve stanovenych
intervalech, prostfednictvim:

a) komunikacni platformy skoly, pfipadné

b) skupinovym chatem, videohovory, které nahrazuji klasické tfidni schiizky, pfipadné
¢) pisemnou korespondenci, telefonicky, osobné.

Podminky zachazeni s majetkem skoly

V pfipadé prechodu na vzdélavani distan¢nim zplsobem mohou byt Zaklim zapUGjceny technické pro-
stredky Skoly pro digitalni komunikaci (tablet, sluchatka, notebook...), tento majetek je zap(jcen
uzavienim smlouvy o vypUjcce.

Platnost od 1. 9. 2022
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Priloha Skolniho radu ¢.2

Zakladni $kola Zd'ar nad Sazavou, Palachova 2189/35, prispévkova
organizace

Pravidla pro hodnoceni Zakii-
klasifikadi fad

Reditelka Zakladni 8koly Zd'4r nad Sdzavou, Palachova 2189/35, piispévkové organizace vyddva
pravidla pro hodnoceni zdkt. Tato pravidla vychazi z nasledujicich zakonu, vyhlasek a vnitroresortnich

predpist MSMT:

Zakon €. 472/2011 Sb. o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani v platém znéni

Vyhlaska €. 256/2012 Sb. o zdkladnim vzdélavani ... v platném znéni



1. Uvodni ustanoveni

(1)Nedilnou souddasti prace skoly je hodnoceni a klasifikace zakd. Pravidla hodnoceni a klasifikace
jsou soucasti Skolniho fadu a fidi se ustanovenimi zakona 472/2011 Sb. A vyhlaskou ¢. 256/2012
Sb. v platném znéni

(2)Pravidla stanovuji zasady hodnoceni pribéhu a vysledkli vzdélavani a chovani ve Skole a na
akcich pofddanych Skolou, zdsady a pravidla pro sebehodnoceni Zzakl, stupné hodnoceni
prospéchu a chovani v pripad€ pouZziti klasifikace a jejich charakteristiku, zdsady pro pouZivani
slovniho hodnoceni v souladu s §15 odst. 2 vyhlasky &€.256/2012 Sb., zdsady pro stanoveni
celkového prospéchu Zdka, zplusob ziskdvani podkladi pro hodnoceni, podrobnosti
o komisiondlnich a opravnych zkouskach a zptisob hodnoceni zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

(3)Pravidla si kladou za cil sjednotit pozadavky na védomosti, dovednosti, ndvyky a chovani Zika,

stanovit jasnd pravidla pro hodnoceni, sebehodnoceni a klasifikaci.
2. Zasady a pravidla pro hodnoceni Zikd

Pfi hodnoceni zdka jsou vysledky vzdélavani a chovani Zdka ve §kole a na akcich poradanych
Skolou hodnoceny tak, aby byla zfejma uroven vzdélani Zaka, které dosdhl vzhledem k ocekdvanym

vystuptim formulovanym v ucebnich osnovach jednotlivych pfedmétd Skolniho vzdélavaciho programu.
1. Pravidla pro hodnoceni se fidi zdkonem ¢. 472/2011 Sb. a vyhlaskou ¢.256/2012 Sb.

2. Zakladem kazdého hodnoceni je poskytnout zZdkovi zp€tnou vazbu. Okamzitou zpétnou

vazbu povaZujeme za duilezity faktor uéeni

3. Prvnim krokem pro objektivni hodnoceni Zaka je ziskdni dostatecného mnoZstvi
kvalitnich podkladi.
4, Pro celkové hodnoceni vysledki Zdka za klasifikacni obdobi pouZivame klasifikaci

znamkou. U zZdkl s vyvojovou poruchou uceni se na zadost rodi¢d pouzivd slovni

hodnoceni.
5. Prospéch Zdka je v jednotlivych pfedmétech hodnocen stupni:
- vyborny
- chvalitebny
- dobry
- dostate¢ny

- nedostatecny



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Klasifika¢nim obdobim se rozumi prvni nebo druhé pololeti §kolniho roku.

U pribéZzného hodnoceni pouzivame rizné formy hodnoceni. Na 1. stupni se kromé
klasifikace pouZzivd slovni hodnoceni a jind grafickd hodnoceni (razitka, smajlici,
slunicka....). Na 2. stupni je to klasifikace, slovni hodnoceni, procentové nebo kreditn{
hodnoceni, jina grafickd hodnoceni nebo kombinace vice zplsobu. Systém prubéZzného

hodnoceni vytvéreji ucitelé daného pfedmétu a seznami s nim Zaky a zdkonné zastupce.

Kazdému hodnoceni musi predchazet jasné a srozumitelné seznameni Zaka s kritérii
hodnoceni. Zak ma pravo védét, jakym zplisobem a podle jakych pravidel bude v urcité

¢asti vzdélavaciho procesu hodnocen.

Hodnoceni by mélo byt pro Zdky motivujici a mélo by byt formulovano pozitivné.

N -

Pii hodnoceni ucitel uplatiiuje pfiméfenou naroCnost a pedagogicky takt, prihlizi
k v€kovym a individudlnim zvlaStnostem a k tomu, Ze Zdk muze béhem klasifikacniho

obdobi zakolisat.
Hodnocenti je pedagogicky zdivodnéné, odborné a doloZitelné.

Do hodnoceni, které vychazi zposouzeni miry dosazeni ocekdvanych vystupd
formulovanych ucebnimi osnovami, zahrnujeme uroveni Zdkovych védomosti,

dovednosti, droven komunikace, tvofivost Zaka a jeho aktivity
Soustfedime se na individudlni pokrok kazdého Zdka.
Klasifikujeme vZdy jen dobfe procvicené a utvrzené ucivo

Do zndmky se nepromitd Zdkovo chovani

Nedilnou soucasti procesu hodnoceni je sebehodnoceni Zaka
Umoziiujeme ucast Zdka na hodnoticim procesu

Jednim z podkladt pro hodnoceni na 1. stupni je portfolio. Metoda portfolia je pribézné
shromazd'ovani ukdzek toho, co dit¢ ma zvladnuto, respektive doklady o rozdilu na
zacatku a na konci vétstho ucebniho celku. Do portfolia se ukladaji také kratké popisy
vyznamnéjSich prfihod, které dokumentuji udroven socidlnich dovednosti ditéte a
sebehodnotici materidly Zaka. Portfolia zdkti vedou téidni ucitelé. Zalozeni portfolii na 2.

stupni je v kompetenci tfidnich uditeld.

Rodice jsou informovani o vysledcich vzd€lavani prib€zné a osobné na konzultacich a
tfidnich schiizkach a na pozadani

Pro potieby klasifikace rozdélujeme predméty do tif skupin. V kritériich se uvadi
poZadavky na jednotlivé klasifika¢ni stupné.

s Nz

Hodnoceni chovani zaka se fidi pravidly, ktera jsou soucésti $kolniho fadu.



U predmétl s prevahou vychovného zaméfeni se kromé kritérii, kterd jsou rozpracovana v tabulce,

uplatiiuje dalsi kritérium, na které je bran zietel.
Je to produktivita prace — plnénf tkold, v€éasnost, pestrost, troven prace, vztah k predmétu.

U predmétt s prevahou praktického zaméfeni k témto kritériim pfistupuje jesté organizace prace

a dodrzovéani predpisti BOZP.
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3. Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkl ziskava ucitel zejména

témito metodami, formami a prostfedky:

x soustavnym diagnostickym pozorovanim zZaka

x soustavnym sledovdnim vykonu zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani

x riznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové),
didaktickymi testy

x kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami

x analyzou vysledkd ¢innosti Zaka

x konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby i s pracovniky PPP, SPC a

zdravotnich sluzeb, zejména u zaki s diagnostikovanymi potizemi

x rozhovory s Zdkem a zdkonnymi z4stupci Zdka

x zpracovanim informaci ze zadané samostatné prace
x vyhodnocenim zadanych praktickych tkola

x sebehodnoceni Zdka

4. Stupné hodnoceni prospéchu a chovani v pfipad€ pouZiti klasifikace

v jednotlivych pfedmétech a jejich charakteristika, véetn€ stanoveni kritérii

(1) Pfi pribézné klasifikaci v jednotlivych pfedmétech se Zak hodnoti ¢islici 1,2,3,4,5.
(2) Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech se hodnoti na vysvédceni

témito stupni prospéchu:

1- vyborny

2- chvalitebny
3- dobry

4 - dostate¢ny
5- nedostateCny

(3) Tento zpisob hodnocen{ prospéchu se fid{ odst. (3 a 4) §15 vyhlasky ¢. 256/2012 Sb.
(4) Klasifikaéni stupen se pfi hodnoceni chovani, povinnych i nepovinnych predméti
na prvnim stupni zakladni $koly vyjadfuje Cislici, na druhém stupni slovy.
(6) Pro ucely klasifikace jsou predméty rozdé€leny do tii skupin:
a) predméty s pfevahou teoretického zaméfeni
b) predméty s pfevahou vychovného plisobeni
c) predméty s prevahou praktického zaméfeni

( 7) Klasifikace zZaka v pfedmétech s pfevahou teoretického zaméfeni. Do této skupiny



jsou zarazeny jazyky, spolecenskovédni a pfirodovédné predméty. Pfi klasifikaci
vysledku v téchto pfedmétech vychazi vyulujici z poZadavki uéebnich osnov a
s piislusnych vzdélavacich programt. Pfi klasifikaci sleduje zejména:
x ucelenost, pesnost a trvalost osvojeni poZadovanych poznatk, faktd, pojmu,
definic, zdkonitosti a vztahd
x kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektudlni a
motorické ¢innosti
x schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a

praktickych tkolt, pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a piirodnich jevi a

zékonitost{
x kvalitu myS$leni, predev§im logiku, samostatnost a tvofivost
x presnost, vystiznost a odbornou i jazykovou spravnost dstniho a pisemného projevu
x kvalitu vysledki ¢innosti
x osvojen{ i¢innych metod samostatného studia

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k ovladd pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice, zdkonitosti ucelend a plné chépe vztahy
mezi nimi. Pohotové vykondva poZadované intelektudlni a praktické Cinnosti. Samostatné a tvofiveé
uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tkoli, pfi vykladu a
hodnoceni jevi i zakonitosti. Mysli logicky spravné, zfetelné se u né€j projevuje samostatnost a tvorivost.
Jeho ustni a pisemny projev je spravny, presny, vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky
jeho ¢innosti jsou kvalitni. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupei 2 (chvalitebny)

7k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti v podstaté ucelené, piesné a
uplné. Pohotoveé vykondva pozadované intelektudlni a praktické ¢innosti. Samostatné a produktivné nebo
podle mensich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych dkolt, pfi vykladu a hodnoceni jevli a zdkonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se
projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a
vystiznosti. Kvalita vysledki Cinnosti je zpravidla bez podstatnych nedostatki. Graficky projev je
esteticky, bez vétSich nepresnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeii 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, presnosti a tplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd, faktd, pojmd, definic a
zékonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvéani pozadovanych intelektudlnich a praktickych cinnosti
projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci uditele korigovat.
V uplatiovani osvojenych poznatkl a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tdkolt se dopousti
chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevli podle podnétd uditele. Jeho mysleni je v celku

sprdvné, ale mdlo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V dstnim projevu méd nedostatky ve
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spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité¢ vysledkil jeho Cinnosti se projevuji Castéjsi nedostatky,
graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle ndvodu
ucitele.

Stopeii 4 (dostateény)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a tplnosti osvojeni pozadovanych poznatki zdvazné mezery. P
provadéni poZadovanych intelektudlnich a praktickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky.
V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tkolu se vyskytuji
zavazné chyby. Pfi vyuZivani poznatki pro vyklad a hodnoceni jevi je nesamostatny. V logice mysleni
se vyskytuji zdvazné chyby, mySleni neni tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev md zdvazné nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkt jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je mdlo esteticky. Zavazné chyby dovede Zdk s pomoci ucitele opravit. Pfi
samostatném studiu ma velké téZkosti.

Stupeii 5 (nedostate¢ny)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelenég, pfesné a tplné, ma v nich zdvaZné a znacné mezery.
Jeho dovednost vykondvat pozadované intelektudlni a praktické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky.
V uplatnovani osvojenych védomosti a dovednosti se pii FeSeni teoretickych a praktickych tkold
vyskytuji velmi zdvazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevli a zdkonitosti nedovede své védomosti
uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho casté logické
nedostatky. V dstnim a pisemném projevu mé zdvazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti.
Kvalita vysledki jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani

s pomoci ucitele.

(8) Klasifikace zakl v pfedmétech s pfevahou vychovného plisobeni. Do této
skupiny jsou zafazeny hudebni vychova, vytvarnd vychova, t€lesna vychova, vychova ke zdravi, vychova
k obcanstvi. Pri klasifikaci v téchto pfedmétech vychazi vyucujici z pozadavkli osnov piislusného

vzdélavaciho programu a ve shodé¢ s obsahem pfedmétu sleduje zejména:

x stupeii tvofivosti a samostatnosti projevu

x osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvotivé aplikace

x poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti

x kvalitu projevu

x vztah Zdka k ¢innostem a zdjem o né

x estetické vnimani, pristup k uméleckému dilu a k estetické ¢innosti

x zdravotni stav Zdka, vSeobecnou télesnou zdatnost, vykonnost, péci o vlastni zdravi
x aktivitu v diskusich a ¢innostech, pfimétfeny vSeobecny piehled o déni
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Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stopeii 1 (vyborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, pln& vyuZivd své osobni piredpoklady
a velmi dspésné je rozviji. Jeho projev je esteticky ptisobivy, origindlni, procitény, pfesny. Osvojené
védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvoriveé

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v ¢innostech aktivni, pfevazné samostatny, vyuzivd své osobni piedpoklady, které dsp&iné
rozviji. Jeho projev je esteticky plisobivy, origindlni a m4 jen mensi nedostatky. Zak tvofivé aplikuje
osvojené védomosti, dovednosti a navyky. Mé zdjem o uméni, estetiku, télesnou zdatnost.

Stupeii 3 (dobry)

74k je v c&innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZivd dostatecné své
schopnosti v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptisobivy, dopousti se v ném
chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji cetnéjs{ mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele.
Nemd aktivni zdjem o uméni, estetiku a télesnou kulturu.

Stupeti 4 (dostate¢ny)

74k je v &innostech mdlo aktivni i tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mdlo
uspokojivé. Ukoly fesi s Gastymi chybami. V&domosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou pomoci
ucitele. Projevuje velmi maly zdjem a snahu.

Stupeii 5 (nedostate€ny)

Zak je v Cinnostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
vétSinou chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede
aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci.

(9) Klasifikace zdka v pfedmétech s pfevahou praktického zaméfeni. Do této skupiny jsou zafazeny
praktické ¢innosti a ze skupiny volitelnych pfedmétd technické ¢innosti, domacnost, seminaie a praktika,
podle zvazeni vyucujicitho ucitele, rovnéz praktické c¢innosti zdki v ptirodovédnych pfedmétech a
vytvarné vychoveé. Pfi klasifikaci v téchto pfedmétech vyucujici vychdzi z osnov piislusného
vzdélavactho programu. Pfi klasifikaci sleduje zejména:

x vztah k praci a k praktickym ¢innostem
osvojeni praktickych dovednosti, navyki, zvladnuti Gcelnych zpisobt price
kvalitu védomosti
vyuZiti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
aktivitu, samostatnost, tvorivost, iniciativu v praktickych ¢innostech
kvalitu vysledki ¢innosti

organizaci vlastni prace a pracovi$té, udrZovani poradku na pracovisti

X X X X X X X

dodrzovani predpisi o bezpecnosti a ochrané zdravi pii prici a pééi o Zivotn{

prostiedi
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x hospodarné vyuzivani surovin, materiéli, energie, pfekondvani piekdzek v praci
x obsluhu a ddrzbu laboratornich zafizeni a pomiticek, nastroji, natadi, métidel
Stopeii 1 (vyborny)
74k soustavné projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &nnostem.
Pohotové, samostatné a tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktické Cinnosti. Praktické
¢innosti vykondva pohotove, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada
postupy a zpisoby price, vysledky jeho price jsou v podstaté bez nedostatki. Ueln& si organizuje
vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci.
Hospodédrné vyuZivéd suroviny, materidl, energii. Vzorné obsluhuje a udrZuje ndstroje, ndfadi a métidla.
Aktivné prekondva vyskytujici se prekazky.
Stupeii 2 (chvalitebny)
74k projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatné, ale
méné tvorivé a s mensi jistotou vyuZiva ziskané teoretické poznatky pri praktické cinnosti. Praktické
¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptisobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky
jeho price maji drobné nedostatky. Uelné si organizuje vlastni préci, pracovi§té udrzuje v pofadku.
Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Pfi vyuZzivani surovin, materidll a energie se
dopousti malych chyb. Obsluhu pomiicek, ndstroji, nafadi a méfidel vykonava s drobnymi nedostatky.

Prekazky v praci pfekondva s obasnou pomoci.

Stupeti 3 (dobry)
74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim &innostem s men$imi vykyvy.
Pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pti praktické Cinnosti. V praktické Cinnosti se
dopousti chyb a pii postupech a zpisobech prace potfebuje obfasnou pomoc ucitele. Vysledky prace
maji nedostatky. Vlastni prici organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v porddku. DodrZzuje predpisy
o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci. Malo dba na hospodarné vyuzivéni surovin, materidlu a energii.
Pfi obsluze a ddrzbé pomiticek, nastroji, naradi a méfidel ho musi Castéji podnécovat uclitel. Prekazky
v préci prekondva s Castou pomoci.

Stupeii 4 (dostateény)

74k pracuje bez zdjmu a vztahu k praci, pracovnimu kolektivu a pracovnim &innostem. Ziskané
teoretické poznatky pri praktické Cinnosti umi vyuZit je za soustavné pomoci ucitele. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsSich chyb. Pfi volbé postupd a zplisobt price
soustavné potfebuje pomoc ulitele. Ve vysledcich prdce md zdvazné nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dbd na porddek pracovisté. Méné dba na predpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci. Porusuje zasady hospodarnosti pfi vyuZivani surovin, materidlu a
energie. V obsluze pomiticek, ndstroji, nafadi a méfidel se dopousti zdvaznych nedostatkd. Prekazky

v praci prekondva jen s pomoci ucitele.
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Stupeii 5 (nedostate¢ny)

74k neprojevuje zdjem o préci a nemd k ni vztah, ani k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Nedokéze ani s pomoci u€itele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich méd podstatné nedostatky. Nedokdze postupovat pii praci ani
s pomoci ucitele. Vysledky prace jsou nedokoncené, netiplné, nepresné, nedosahuji ani predepsané
ukazatele. Praci na pracovisti nedokdZe organizovat, nedba na poradek pracovisté. Méné dba na prepisy
o bezpec¢nosti a ochrané zdravi pii praci. Neprojevuje zdjem o hospodarné vyuZivani surovin, materialu,
a energie. V obsluze a udrzbé pomticek, narfadi, nastroji a méfidel ma vazné nedostatky a prekazky

v praci nepifekondva ani s pomoci ucitele.

5. Zssady pro pouZivani slovnitho hodnoceni v souladu s § 15 odst. 2 vyhlasky €. 256 /2012 Sb.
o zdkladnim vzd€lavani véetné pfedem stanovenych kritérif

(1) Pro hodnoceni zika na vysvédceni se miZe pouZzit slovni hodnoceni a klasifikace.
(2) O pouziti tohoto zpisobu hodnoceni vysledkl Zdka rozhoduje na navrh tfidniho ucitele feditel
Skoly a to po projednéni v pedagogické radé a se souhlasem Skolské rady.
(3) Vyucujici ucitelé projednaji pripadné slovni hodnoceni s tfidnim ucitelem.
(4) Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem a chovani zdka, musi byt popsany tak, aby byla zfejma uroven vzdélani zéka, které
dosahl ve vztahu k o¢ekavanym vystuplim formulovanych v osnovach k jeho vzdélavacim a
osobnostnim pfedpokladiim a k véku zdka
(5) Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkli vzdélavani Zaka v jejich vyvoji, ohodnocenim
pile Z&ka a jeho pfistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon a naznaceni
dalsiho rozvoje zZaka. Obsahuje také zdtivodnéni hodnoceni a doporucenti, jak predchazet
piipadnym neudspéchiim Zaka a jak je prekondavat.
(6) Kritéria:
x  Musi obsahovat komplexni hodnoceni price Zdka v jednotlivych
vyucovacich pfedmétech
x  Vychdazi z pozitivniho hodnocent, ale musi zde byt sd€leno, co se Zdkovi
jesté nedari.
% Musi byt taktni, citlivé. U kazdého zdka lze najit to, co Ize pochvilit
x  Musi zfetelné sdélovat, jak ¢i do jaké miry zdk zvlada ¢i nezvlada ucivo
x  Nesmi byt formalni
% Nesmi obsahovat kritiku toho, za co Zdk nemuzZe
x  Popisuje konkrétni dosaZenou uroven, pokroky v daném obdobi,
vztah k jednotlivym pfedmétiim a ¢innostem

x  Upozoriiuje na zvlastnosti vztahu ke Skole (ztiZzené podminky, zména
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Skoly, nepravidelna vyuka), na télesné a zdravotni zvlastnosti pokud
ovliviiuji dspéch ve skole
% Musi byt srozumitelné, dplné, obsahovat pozitivni formulace
x  Dalsf kritéria: aktivita pfi vyuce, komunikacni schopnosti, chovani pii
uceni chapani, pozorovani, porovnavani, zapamatovani, schopnost
abstrakce, kombinace, jazykové vyjadrovani, reproduktivni a tvorivé
mysleni, schopnost pfendseni poznatkl do jinych situaci, pfipravenost
k uceni, postoj ke skolni praci, schopnost snaset pracovni zatéz, vydrz,
vécnost vlastni z4jmy, individualn{ a socidlni chovani, pfevlddajici
ndlada, citovy Zivot, hodnotové postoje, schopnost kontaktu, chovani ve
skupinég.
(7) Jednim z nejdilezit&jSich ndstroji pro ziskani podkladd pro hodnoceni Zakt
je portfolio. Pravidla pro vedeni portfolia jsou projedndvana na
pedagogické radé

(8) Portfolia zakd vedou tiidn{ uditelé po projednani s feditelem Skoly.

6. Klasifikace a hodnoceni Zdki se specifickymi vyvojovymi poruchami u¢en{

(1) Hodnoceni zaku se specifickymi vyvojovymi poruchami se fidi odst. 4 § 51 zakona ¢. 472/2011 Sb.
(2) U zaka s vyvojovou poruchou klade ucitel diiraz na ten druh projevu Zaka (pisemny nebo Ustni), ve
kterém ma pfedpoklady podat lepsi vykon. Pii klasifikaci nevychazi ucitel z prostého poctu chyb, ale
z poctu jevu, které zak zvladl. Voli takové formy a druhy ovéfovani dosazenych védomosti a dovednosti,
které odpovidaji schopnostem Z4ka a na néZ nemd zdravotni postiZeni negativni vliv. To ale neznamena,
Ze zak s vyvojovou poruchou nesmi psat pisemné prace. Zdkonni zastupci zaki s vyvojovou poruchou,
diagnostikovanou odbornym pracovis§tém, mohou poZzidat o slovni hodnoceni. O slovnim hodnoceni
rozhodne feditel po dohodé€ s tfidnim ucitelem, ktery ve spoluprici s vyucujicimi uciteli pfipravi ndvrh,
ve kterych predmétech ma byt zZdk slovné hodnocen. Slovni hodnoceni je umoZnéno Zakim 1. - 7.
roéniku. Zdci 8. a 9. tifd a Zdci, jejichZ rodie nepozadali o slovni hodnocent, se klasifikuji podle b&7né
klasifika¢ni stupnice s pfihlédnutim ke stupni vyvojové poruchy. Vyucujici pii klasifikaci téchto zakut
postupuji individualné s vyuzitim vSech dostupnych informaci, zejména informaci z odbornych vySetteni
s tim, Ze se specifickd porucha vezme v dvahu a odrazi se v mirnéjsi znamce.

(3) Pri hodnoceni vychazi ucitel z doporuceni PPP.

(4) pri slovnim hodnoceni je upfednostiiovano srovnani s osobnim pokrokem Zaka ve vztahu

k jeho predpokladiim, pfed srovndvanim se spoluziky
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(5)Pouziti slovniho hodnoceni neni pouhé mechanické prevddéni ¢iselného klasifika¢niho stupné do

slozit&jsi slovni podoby. Smyslem hodnoceni je objektivné posoudit jednotlivé slozky Skolntho vykonu

ditéte.

(6) Pfi slovnim hodnoceni Zakd s vyvojovymi poruchami uceni se uvadi:

A. studijni vysledky

a) ucivo pfedepsané osnovami a 1) splnéni cile a dkoli individu4lniho pldnu
(IP)
x ovlada bezpecné - splnil cile a ukoly individudlniho planu
x ovlada - splnil vétsinu cila a dkold IP
x v podstaté ovlada - cile a ukoly IP ¢aste¢né splnil
x ovlada se znaénymi mezerami - vétSinu cilt a ukold IP nesplnil

x

neovlada - cile a ukoly IP nesplnil

b) paméf a aplikace védomosti

x

X

X

c) mysleni

X

d) vyjadfovani
X
X

X

uci se snadno a lehce, uvédomeéle uzivd védomosti a dovednosti, pracuje samostatné
potfebuje Castéj$i opakovani, dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se
jen mensich chyb

potfebuje opétovné vysvétleni latky, s pomoci ucitele fesi ukoly a odstraniuje chyby,
jichZ se dopousti

uci se spiSe mechanicky, pamatuje si nedplné, Casto déla podstatné chyby, nesnadno
je prekonava

zadané tikoly nedokaZe splnit ani s pomoci ucitele

tvorivé, pohotové, dobie chdpe souvislosti

uvazuje celkem samostatné, aktivn€ prijima nové poznatky

mysSleni spiSe konkrétni, vyZaduje ndzor

mens{ samostatnost v mysleni, té€Zko rozliSuje podstatné od podfadného

mysSlen{ vétSinou nesamostatné, nerozpoznavajici podstatné

bohatd slovni zdsoba, vystizné formulace

plynuly, formalné dobry dstni projev

mén¢ pohotové, spiSe mechanicka produkce

chudsi slovni zdsoba, mnohdy formula¢ni nepiesnosti

tézkopadné, malo pohotové
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B. Chovani pfi vyuce

pile a zdjem o uCeni

x aktivni, u¢i se svédomité a se zdjmem

x uci se svédomité

x k uceni a praci nepotiebuje vétsich podnétl

x maly zdjem o uCeni, potiebuje stdlé podnéty

x pomoc a pobizeni k ucenf jsou zatim neucinné

mozné vyrazy:

soustfedény, pozorny, otevieny, chapavy, dikladny, spolehlivy, cilevédomy, rychly, pfesny,
prudky, jisty, obratny, prizplsobivy situaci, rozpoznavajici souvislosti,snazivy, pilny,
vytrvaly, kriticky, samostatné rozvijejici myslenky, pracovity,, prub&zné pracujici, ,
zaméfeny na cil, npadity, tvofivy, fantazie, majici prehled, logicky premyslejici, schopny
usudku, rozpozndvajici podstatné,, aktivni ...

C. Socidlni chovani

mozné vyrazy:

upiimny, otevieny, snasenlivy, kamaradsky, ohleduplny, spolehlivy, tolerantni, pfizplisobivy
(dobte, snadno) se zafadi, rdd navazuje kontakty, zodpovédny svédomity, pripraveny
pomoci, opatrny, zdrzenlivy, (aktivné, rdd, ochotné) sdili své prozitky, zasazuje se o druhé,
energicky, ¢inorody, zivy, klidny, jisty, obezietny, schopny spolupracovat,, iniciativni, jevi
dobrou vili, schopny podfidit se, vyrovnany, jednostranné zaméfeny, vnimavy ...

D. Individudlni zvlastnosti

mozné vyrazy:

cilevédomy, rozvazny, ukaznény, rozumny, vécny, ovladajici se, pohyblivy, pfizplsobivy,
soustfedény, odolny, snasi zat€z, nedstupny, odhodlany, jisty, zajimajici se o...,

schopny, nadchnout se, otevieny, piistupny, citlivy, spolupracujici, vyrovnany, tichy,
uzavieny, vesely, dobromyslny, obétavy, kriticky, raciondlni, sebevédomy, sebekriticky,
raciondlni, sebevédomy,

sebekriticky, divéfuje si, skromny, naro¢ny, obétavy, pilny, pofadny ...

E. Negativni hodnoceni relativizovat slovy

napr. Casto, nezfidka, mnohdy, pfevazné, vétSinou, obcas...

7. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni
(1) Skola pomaha détem hodnotit priibéh a vysledky uceni, podporuje jejich

sebedlivéru a pocit dspésnosti v uceni. Kromé forem hodnoceni ze strany pedagogickych

pracovnikl se pouzivaji formy sebehodnoceni. U¢itelé pro tyto
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2)
3)
4)

)

(6)
(7
(®)
)

formy vytvaii odpovidajici podminky, ¢imZ je rovnéz zajisfovdna zpétnd vazba objektivity
hodnoceni.

Vyjadiuje posouzeni Zdka v jeho vlastnim vyvoji.

Je konkrétnim slovnim vyjadifenim o dosazené drovni zZéka.

Sebehodnoceni mize probihat dstné i pisemné. Pfi pisemném sebehodnoceni je mozné pouzit
znamku i vyjadfeni slovy.

Pisemné sebehodnoceni vypracovava zak alespoii jednou za pololeti, pod vedenim a za
pomoci ucitele daného predmétu.

Sebehodnoceni vypracovavd zék ve Skole — v ¢ase k tomu uréeném.

Pomdha vyhodnotit miru schopnosti praktického pouZiti.

Vyjadfuje — stav — miru osvojeni ur¢ité informace.

Je pribézné zatfazovano do procesu imérné véku.

(10)Je konkrétnim slovnim vyjddfenim o dosaZené trovni Zaka, pouziva se dstnf i

pisemnd forma.

(11)Je jednou z kompetencit.

(12) Vede zaka k tomu, aby byl schopen posoudit droven nasledujicich kompetenci, véetné

kompetenci socidlnich.
Rozviji:

- schopnost piimé aplikace ziskanych kompetenci v praxi

- schopnost orientace se v daném problému s vyuzitim ziskanych
védomosti, znalosti a dovednosti

- schopnost prosadit se v tfidnim kolektivu pfi feSeni problému

- schopnost samostatné prezentace svych znalosti formou otevienych
mluvnich cvieni, psanych texti ve formé tvah, zamyslen ...

- schopnost vybéru — selekce podstatného od nepodstatného

- schopnost zmény své socidlni role v kolektivu vrstevniki

- schopnost vyuZzivani mezipfedmétovych vazeb

- schopnost aplikovat etické principy v praxi

- schopnost pochopeni rovnovahy prav a povinnosti.

(13) Sebehodnoceni rozviji potebu pfemyslet o své praci, podporuje

v/ v 2

stanovovani cilti, odpovédnosti za sebe. U¢{ Zdka odpovidat si na otazky:
a) co jsem se naucil
b) co jsem dokézal
¢) z ¢eho mam dobry pocit
d) corad délam
e) coumim dobie

f) comi jde téZko
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g) conevim
h) za jakého se pokladdm zdka.
(14) Zachycuje vysledek vyucovani a uceni, nesrovndva jednoho zdka s druhym
(15) Skola nabizi zakim moZnosti srovndni pomoci objektivizovanych testd Kalibro a
Cermat. Kromé testd je moznost vyuZivat i softwarové produkty, které
umoziuji bez zasahu pedagoga ovéreni stupné dosazenych znalosti a dovednosti.
(16) Obsahuje i hodnoceni prace ve skupin¢ po ukonceni skupinové prace.
(17) U¢i brat ohled na sebevédomi a distojnost, objektivité pohledu na svou praci,

dokazat si uvédomit néjaky pokrok.

(18) Pracuje s chybami, snaZi se je pfekondvat.
8. Hodnoceni chovani.

(1) Chovani zdka se ve Skole a na akcich pofadanych $kolou hodnoti na vysvédéeni stupni
1 - velmi dobré
2 - uspokojivé
3 - neuspokojivé

(2) Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrZzovani béZznych pravidel chovéni véetné dodrzovéni fadu
Skoly v pribéhu klasifikaéniho obdobi.

(3) Pii Kklasifikaci chovani se pfihlizi k v€ku, morélni a rozumové vyspélosti Zdka, diagnostikované
specifické vyvojové poruse chovani. Pokud Zaci nenosi $kolni pomicky a neplni domaci ukoly,
informuje o tomto vyucujici prostfednictvim Zakovské kniZky zdkonné zastupce, ale zdpis se
nezapocCitava mezi kazeniské prestupky, ale u Zdka se toto projevuje v jeho vysledcich vzdélavani.

(4) K vychovnym opatfenim k posileni kazné udélenym v pribéhu klasifikaéntho obdobi se pfihlizi
tehdy, jestliZe tato opatieni byla nedcinnd, to znamena, Ze i po jejich udéleni se Zak i nadale dopousti
prestupkd proti pravidlim béZzného chovani nebo fadu skoly.

(5) Klasifikaci chovani navrhuje tfidni ucitel po projedndni s ostatnimi uditeli, ktefi ve tiidé vyucuji, a
s ostatnimi uciteli, a rozhoduje o nf feditel po projednani na pedagogické radg.

(6) Za chovani zidka mimo Skolu odpovidaji v plné mife rodice (zdkonni zéstupci). K hodnoceni chovéani
snizenym stupném nebo k udéleni opatfeni k posileni kdzné za pfestupky mimo Skolu se pristoupi
pouze v pripadech, které tzce souvisi s ostatnimi Zdky Skoly nebo Skolou samotnou nebo dojde-li
k poruseni pravidel béZného chovani, fadu skoly v jejim nejbliz§sim okoli, pfed a nebo po vyucovani
nebo doslo-li k prestupku v dobé, ve které mél byt Zak ticasten vyuCovacimu procesu, nebo pfitomen
ve Skole.

(7) Chovani zdka se posuzuje podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (velmi dobré)
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74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni ¥adu $koly. M4 kladny vztah ke
spoluzdkiim a ostatnim zaktm Skoly. Pfispiva k utvafeni pracovnich podminek pro vyucovani.
Jen ojedinéle se dopousti méné zavaznych prestupka.

Stupeii 2 (uspokojivé)

Chovani 7aka neni zcela v souladu s pravidly béZného chovani a fadu Skoly. Béhem
klasifika¢niho obdobi se zak dopusti zdvazného prestupku nebo opakované méné zdvaznych
prestupkd a po udéleni opatieni k posileni kdzné se jeho chovani vyrazné nezleps$ilo. Chovani
74ka narusuje kolektiv t¥idy a zhor§uje podminky pro praci spoluzakd a ucitele. Zdk je méné
pfistupny vychovnému plsobeni a své chyby se nesnazi vzdy napravit. Tento klasifika¢ni stupen
se udéli i zdkovi, ktery ma v pribéhu klasifika¢niho obdobi vice neZ 6 hodin neomluvené
absence, opakované poZiti nidvykové latky ve Skole nebo na akci pofddané Skolou, opakovany

pfichod do $koly nebo na akci pofddanou $kolou pod vlivem ndvykové latky.

Stupeii 3 (neuspokojivé)

74k se dopusti velmi zdvazného prestupku proti pravidlim chovani nebo f4du $koly, piipadné
trestného Cinu. Pfes udélend opatfeni k posileni kdzné se soustavné dopousti zavaznych i méné
zavaznych prestupkil. Svym chovanim zdvaznym zplisobem narusuje ¢innost kolektivu, dopousti
se prestupk v mravném chovani a ohrozuje vychovu ostatnich zdkd. Zamérné narusuje praci
ucitele. Tento stupen se udéli i zakovi, ktery ma béhem klasifika¢niho obdobi vice nez 15 hodin
neomluvené absence,

Opakované prichazi do skoly nebo na akci poradanou $kolou pod vlivem navykové latky,
opakované poZziva ndvykové latky ve Skole nebo na akci poradané skolou,
Provadi distribuci ndvykovych a jinych latek uvedenych v fadu Skoly a dal$i formy jednani
uvedené v §§ 283 — 288 zdkona ¢. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, s ldtkami tam uvedenymi ve

Skole, v prostordch Skoly, nebo na akcich pofddanych Skolou.

(8) Celodenn{ absence a vice jak dva dny celé neomluvené absence — sniZzend zndmka z chovani +

svolani vychovné komise a informace odboru socidlnich véci (eventuelné policie).

(9) O navrZenfi sniZeného stupné z chovén{ tfidni u¢itel informuje zdkonného zastupce zZdka osobné
pred predlozenim ndvrhu v pedagogické rad¢.

(10) Divody udé€leni snizeného stupné z chovani zaznamena tfidni ucitel do katalogového

listu zaka.

9. Celkové hodnoceni Zdka na vysvédceni
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*x celkové hodnoceni zika na vysvédCeni se fidi odst. 6, 7, a 8 § 15 a 16 vyhlasky

258/2012 Sb.

10. Vychovna opatfeni.
(1) Vychovnd opatieni jsou pochvaly a jina ocenéni a opatieni k posileni kazné.

(2) Pochvala:
a) udéleni pochval se fidi odst. 1 a 2 §17 vyhlasky 256/2012
b) Zaku koly miiZe byt po projednéni v pedagogické radé udélena pochvala:
tfidniho ucitele
feditele Skoly
feditele Skoly s kniZni odmé&nou.
¢) Pochvala tiidniho ucitele se udéluje zpravidla za iniciativu Zaka v rdmci tidy.
d) Pochvala feditele §koly se udéluje zpravidla za iniciativu Zdka presahujici rdmec tiidy.
e) Pochvala feditele Skoly s knizni odménou se udéluje z pravidla za dlouhodobou iniciativu,
uspésnou praci a reprezentaci presahujici rimec Skoly.
f) Zak ocenény pochvalou obdrzi ,,Pochvalny list“.
g) O udéleni pochvaly jsou informovéni rodice Zéka.
h) Pochvaly se uvadéji na vysvédceni.
1) Kazda pochvala se zaznamenava do katalogového listu.

j) Pochvala a kdzefiskd opatfeni se navzajem neovliviiuji (neanuluji)

(3) Napomenuti a ditky:

a) Pfi udélovani napomenuti a diitek se postupuje v souladu s odst. 3-7 §17 vyhlasky ¢.256/2012. Podle
zavaznosti provinéni (porusen{ fadu Skoly) miize tfidn{ ucitel Zdkovi udélit
napomenuti nebo ditku, feditel skoly po projednani v pedagogické radé ditku.
b) Pravidla pro udé€lovani napomenuti a dutek:
x kazdy zjistény prestupek proti fadu Skoly je tfeba fadné prosetfit
% pocet NTU, DTU a DRS miiZe byt za ¢tvrtleti i pololeti libovolny dle miry Zakovy nekdzné
% neplati princip navySovani kdzefiskych opatieni (24k, ktery mé udélenou DRS za hruby prestupek
miZe dostat napiiklad NTU za prestupek méné zdvaznéjstho charakteru, totézZ plati pro sniZenou

znamku z chovani
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x  pokud se 7Zdk i po vyCerpani vSech ti{ stupiili opatieni naddle dopousti i méné zdvaznych
prestupki a jeho chovani se nelepsi, nebo se dopusti zdvazného piestupku, pfistoupi se na konci
klasifika¢niho obdobi, podle zavaznosti prestupkd, ke klasifikaci sniZzenym stupném z chovani

x  za jeden prestupek muze byt zdkovi udéleno jedno vychovné opatieni

x vSechna opatfeni musi byt prokazatelnym zplisobem ozndmena rodicdm a zapsiana do
katalogovych listl

x ve zdivodnéni udélovaného opatieni a v jeho oznameni rodi¢im se uvede konkrétné, ¢eho se zZak
dopustil; nejsou mozné obecné formulace.

¢) Napomenuti udéluje tiidni ucitel za méné zdvazny prestupek proti fadu Skoly, po proSetfeni, bez
zbyte¢nych odkladi.

d) Ditka tfidniho ucitele se udéluje za opakované porusovani fadu $koly nebo jeho zavazné poruseni.
Diivody tohoto opatfeni po fddném objektivnim proSetieni pfestupku a zralém uvaZeni projednd tifdn{
ucitel se zakonnym zdstupcem Zzdka, kterého nasledné prokazatelnym zptisobem informuje o udéleni
tohoto opatieni, a bezodkladné informuje feditele Skoly. Diitku udéluje tfidni ucitel se zdlivodnénim pred
kolektivem tfidy. Diutka tfidniho ucitele se udéli i Zakovi, kterému se prokdZe neomluvend absence
v kterémkoliv druhu pfedmétd mensi neZ 4 hodiny. Na dodate¢né omluvy nebude bran zfetel.

e) Ditka feditele $koly se udéluje za jednordzové hrubé poruseni fadu Skoly.

Zejména za:

% poruseni fadu skoly, pfi kterém bylo zpiisobeno zranéni jiné osoby

x  poruseni fadu Skoly, pfi kterém vznikla Skoda na zafizeni nebo majetku Skoly nebo jiného zika;
v této souvislosti bude za imyslné poskozeni vyZadovana nahrada Skod

x  kradez ve Skole

x neomluvenou absenci vrozsahu 4 - 6 hodin nebo v piipadé, Ze Zdk jiz byl za neomluvenou
absenci trestan ditkou tfidniho ucitele i v rozsahu mensim nez
4 hodiny

% Sikanovéni, popf. i za pasivni spoluticast

x naznaky Sikanovani skupinou zaka

% opakované vulgarni vyjadfovani a nevhodné komentéie ve vyucovani

x  za opakované méné zdvazné prestupky, kterych se zdk dopusti po udéleni dutky tfidniho ucitele

% ptichod do $koly nebo na akci pofddanou Skolou pod vlivem navykové latky

x  poziti ndvykové latky ve Skole nebo na akci porddané Skolou

f) Dlvody k udéleni ditky feditele musi tfidni ucitel projednat se zdkonnym zastupcem Zzaka pred
projednanim ndvrhu v pedagogické radé se sdélenim, Ze toto opatfeni bude navrZeno. Po ud¢€leni dutky
feditele zajisti pisemné informovani zakonného zastupce o udé€leni dutky a zaroven udéleni ditky

feditelem pted kolektivem tiidy.

11. Postup Zdka do vy$§iho ro¢niku a neklasifikovéni Zdka
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% postup Zdka do vyssiho ro¢niku a neklasifikace se 1idi § 52 a § 53

zdkona €. 472/2011 Sb.

12. Komisionéln{ pfezkouSeni
x  pravidla pro komisiondlni pfezkouseni upravuje § 22 vyhlasky ¢.256/2012 Sb.
x  konkrétni obsah a rozsah piezkouseni stanovi feditel skoly na zdklad€ navrhu vyucujiciho

daného pfedmétu a to v souladu se Skolnim vzdéldvacim programem.

13. Opravné zkousky
x  kondni — viz § 23 vyhlasky ¢,256/2012 Sb. a § 53 zakona ¢. 472/2011 Sb.

14. Zkousky pfi plnéni povinné Skolni dochazce v zahranici
Upravuji § 18 az 20 vyhlasky 256/2012 Sb.

15. Vystupni hodnoceni a ukondeni zédkladntho vzd&lan{
% vystupni hodnoceni bylo vyhlaSkou 256/2012 Sb. zruseno.
% ukonceni zdkladniho vzdélani § 54 a § 55 zdkona ¢. 472/2011 Sb.

16. Informovéni zdkonnych zastupcl Zika
Rodice nebo jiné zakonné zastupce informuje o prosp€chu a chovani:
x  vyucujici ucitelé a tfidni ucitel prostiednictvim Zakovské knizky
% tfidni ucitel a ostatni ucitelé Gstn€ 4x ro¢né pri tifidnich schizkach a konzultacich
x  tfidni ucitel pisemné, nedostavi-li se zakonni zastupci Zaka na t¥idni schiizku nebo konzultaci
x  tiidni ucitel prokazatelnym zpisobem v piipad€é mimoradného zhorSeni prospéchu nebo
chovéni
x  tfidni a vyucujici ucitel v piipadé, Ze o to zdkonni zdstupci zZdka pozadaji
x  feditel §koly, vychovny poradce, tiidn{ ucitel, vyucujici ucitel na zZadost rodict
% feditel Skoly, vychovny poradce, tfidni uditel, vyucujici ucitel z podnétu Skoly v nutnych
ptipadech
x  tfidni ucitel v pfipadech uvedenych ve vychovnych opattenich k posileni kazné
x informace o prospéchu a chovani se zdsadné neposkytuji telefonicky
x  pozvani rodi¢t do $koly je provadéno prokazatelnym zpiisobem
x  veskeré informace se poddvaji vhodnou spolecenskou formou
x ucitelé se vyvaruji ¢astych pozndmek a dopisovéni s rodici prostiednictvim zdkovské knizky

nebo denicku, zapisy v nich musi byt stru¢né a jasné
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17. Vysvéddeni

(1) Na konci kazdého pololeti se vyda zZakovi vysvédéeni. Na konci prvniho pololeti na ur¢enou dobu, na
konci druhého pololet{ trvale.

(2) Vydavani vysvédcCeni se fidi § 51 zdkona ¢. 472/2011 Sb.

(3) Za prvni pololeti Ize misto vysvéd&eni vydat zakovi vypis z vysvédcend.

(4) Pokud zdka neni v daném pololeti mozZno hodnotit ani v ndhradnim terminu uvadi se na vysvédceni
nehodnocen(a) s datem nahradniho terminu.

(5) Pokud zdk druhého stupné neprospél ve druhém pololeti a byla mu povolena opravna zkouska, obdrzi
vysvédéeni po tspé€$ném vykonani opravné zkousky.

(6) Pokud zak nebyl na konci druhého pololeti klasifikovan z nékterého predmétu ani v ndhradnim
terminu, ke kterému mu byla odloZena klasifikace, obdrzi vysvédCeni se stupném neprospél.
Vysvédceni obdrzi az po provedeni klasifikace s datem, ve kterém byla klasifikace provedena.

(7) Vysvédeeni vyplni téfdni u¢itel na predepsaném tiskopise podle platnych pokyni MSMT pro

vyplilovani vysvédceni.
18. Platnost dokumentu

Pravidla pro hodnoceni Zakt — Klasifikacni fad — plati i pro Zaky, ktefi se vzdélavaji podle RVP ZV —

ptiloha upravujici vzdélavani zakd s lehkym mentdlnim postiZzenim.
Ve Zdite nad Sazavou dne: 28.8. 2014

Mgr. Jana Bernardova

feditelka Skoly
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